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ПЛАН РАБОТЫ
Госуларственного бюджетного учреждения Республики Крым

<Щентр социальной адаптации>>
на 2018 год

м
Название мероприятия Срок

выполнения,
ответственный

отметка о
выполнении

I. Нормативно-правоваяиинформационно-аналитическаядеятельность

1 Организация и проведение бесед, в т.ч.
групповых по вопросам соблюдения
законодательства Российской Федерации в
Республике Крым гражданаj\.Iи из уязвимых
групп населения, в,т.ч. находящихся в
программе социальной реабилитации и
адаптации

Ежеквартально
специалист по

социальной
работе,

юрисконсульт
ЬЬ.п,

2. Организация изучения сотрудниками
учреждения законодательных, нормативно-
правовых, локшIьных документов

Ежемесячно,
среда

директор
Ъь.4,

J. Участие в заседаниях Антинаркотической
Комиссии администрации Бахчисарайского
района

ежеквартально
директор Ьt -п,

2-+е-т ,

4, Разработка, издание и распространение
методических материалов, визиток и
буклетов по вопросам деятельности IfeHTpa,
в т.ч. профилактической работе.

В течение года
директор

специалист по
соц. работе,
социальный

педагог

Ьь-п,

5 систематическое наполнение и обновление
информаuионного сайта ГБУ РК (ЦСА)

В течение года
социальный

педагог
lЪý+л,

6 Беседа с сотрудниками и получателями
социальньж услуг по вопросам
антитеррористической безопасности, ГО и
пБ

Ежеквартально
педагог_

психолог,
специЕlлист по

соц. работе

Q Ьr.л ,

7 Проведение совещания с сотрудниками по
вопросам противодействия терроризму

Ежекварта;lьно
директор,
педагог-
психолог

Ьb.nt.

8 Проведение инструктажей по антитерро-
ристической безопасности, ГО и ПБ

Один раз в
полугодие
педагог-
психолог

Ь ь.r,.



Проведени" за"",ия для сотрудникоВ

кКодекс этики и стry;кебного поведеЕия

иков ГБУ РК кЦСА>
В течение года

все сотрудники
нормативно-правовых

Один раз в

полугодие
юрисконсульт

% сотрудникаМИ,обучаюцее зан,

;;J;;динои комиссии по закупкам, по

вопросам р"ал",uц"1__,__ a,l:::"*тчiiЖ;;r" ""оо,uетствии 
с Законом о

'r,""rrоa-r" оу, сиФеме аа ф
Организационно-методическая работа

В течение года
специаJIисты

центра;;;;;;; "uл.цrй, 
деятельностъ ценТРа,

толерантное отношени, 
-1,,,,1"-1,имыМ 

от

В течение года
педагоги-

психологи,
соц.педагог,

специалист по
ЖНffi',^о,'riдЁ, созависимыми, ВИЧ-

инфичированными детьми и мололежью, в

т.ч. с двойным диагнозом ВИЧ+ПИН

Ежемесячно
соц.педагог,

соц.работники,
телефону, организация

В течение года
педагоги_
психологи,
соц.педацц

Разработка И tJГltrЛУwrrrr"

н#;йных форм и мотодов работы с

семьями, детьми и Йолодёжью из уязвимьж

7---urrедр.r,и, новых,

Ьъr.t1 .

Еженедельно
специалист по

соц.работе,
специалист по

соц. работе с

молодежью

;ffi;;;;; уо"бпu,*-, художественных

фильмов для различньтх целевых групп

В период
ШКОЛЬНЪIХ
каникул

все сотрудники

Организация и 
"р-оu,л,""е 

подрлостковых

.Oopou в рамках "ро,р1yуu:__*::#";;
;lY,l;;";"чЁ]"ой uoun,uu"'o для детей из

семей, которых коснулись____проблемЫ

наркомании, алкоголизма, ВИЧ-ияфекuии

Постоянно
педагоги-
психологи

Проведение
психодиагностики поJryчателей социальньIх

услуг, проведени, ___:::::-::плпл",J*',

индивидуальнои

оказание пJц(9ц лактиче9цо.Цд9I\49цц
Постоянно

специалисты
учреждениякомплеконой программы по 

""11
р.абил*rачии, адаптации и реадаптации

зависимых от ПАВ По календарю
соц.педагог

,,Т.-й.rr*rur* празДнич:,ьjМ

знаменатеп""* д-* " 
РО 

" 
РК

{

ш.

r5/c--п_

r5^t*r1,

Ъ Ъ,.-r,

ъь.4-r,

Ьпп-rл,

f5,tед-л.

ЪЬ{,?}

Ьь,т



мероприятия, посвященного l0-летию
создания учрея(дения

21.09.2018
Все сотрудники

развивающих занятий для детей в рамках
програj\{мы кВместе с мамой>
организаци" и провед"н"е-Ъфчйffi
занятий для родителей по приобретению
навыков всестороннего гармоничного

Еg]g4 и воспитания детей

Постоянно
специалисты
учреждения

Ьь.-.r,

Проведение индивидуальных консулЙаций,
в т.ч. информационных, профилактических,
мотивационньIх для подростков; молодежи;
родителей

Постоянно
специilлисты

центра,
волонтёры,

привлеченные
специалисты

ческого видеоролика по профилактике
негативних явлений в детской и
молодежной бр"д. (при наJIички

инансирования

Що 31.|0.2017
педагоги-
психологи
соц.педагог

Консультац"онное сопровожден"Е-l
обучение получателей социirльньш услуг:
основам приготовления блюд; соблюдениlо
санитарно-гигиенических норм, правил
личной гигиены; правил обработки
холодильного оборудования, дезинфекции

онной и столовой посуды

Постоянно
администратор

Организацип рбоrь, социально-п."iЙБ.*
ПеДагогического Совета учреждения с
целью улучшения качества иэффективности предоставляемых
социfu,Iьных услуг

Еженедельно
директор
педагоги-
психологи

III. основные мероприятия, реализуемые в рамках государственных,
республиканских, районных программ

детской и молодежной

Участие " мероприя-tия) реаrrизуемыГЪ
рамках государственньж, республиканс-
ких, районньIх программ по обеспечению
профилактики негативньж явлений в

По запросу
специаIIисты

центра,
волонтёры

Организация и-проведение со"r.ЙБl
КРООМИ <Твоя победа> информационно-
просветительской акции, посвящённой
Всемирному Дню борьбы со СПИЩом

Щекабрь
Специалисты

центра и
крооми

Цuо" победа>

посвящённых Всемирному Дню памяти
умерших от СПИ!а

организация и проведение совrесrнгт
КРООМИ <<Твоя победа> мероприятий,

Май
соц.педагог,
волонтеры
крооми

кТвоя победа>

Bb.Tr,

Ье<.п.



_--=--

крооми
кТвоя победа>Б"ф"лакrических акций, посвященных

ВЪеЙирному Дню борьбы с незакоЕным

В течение

учебного года
Педагог-
психолог,

специалист по
соц. работе с

молодежью

%ческой работы сПроведение проq

молодёжью и школьниками в формате

тематических семинаров, профилактических

бесед и брейн-рингов

В течение

учебного года
Педагог-
психолог,

сilециаJIист по
соц. работе с

молодежью

собраний (по запросу общеобразовательных

пrnon Республики Крым): кСовременные

зависимости кЩизайнерские наркотики,

интернет-сообщества-Новая угроза)

Участие в проведении родительских

В течение года
директор

зависимости, инновационных методов

работы с детьми и семьями из уязвимых
пп населения.

Ежеквартально
директор,
педагог-
психолог,

специаJIист по
соц.работе

ббучение сотрудников учреждения

ии коллектива

вопросам электробезопасности, охраны

труда, гражданской обороны, пожарной и

,Ьх"оге""ой безопасности,

антитеррористической защищенности пугем

обучения в учебных заведениях и

,,рЪu.о.п"" y""6n",* занятий на общем

Ежеквартально
сотрудники

центра

Изучение передового отrыта в сфере

оказания помощи зависимым от ПАВ и их

семьям, людям живущим с ВИЧ, попавшим

в трудные жизненные ситуации и
В течение года

дI{ректор,
специалисты

центра,
волонтёры,

привлеченные
специалисты

йБ-"" ""r"*ёрской 
школы из успешно

и массовых мероприятии

прошедших программу реабилитации и

адаптации и осуществление волонтерской

деятельности на территории Республики

Крым:
- Распространение информаuии о работе и

программах I_{eHTpa

- Социальная работа
- Организаuия групп взаимопомощи
- Провеление профилактических групповых

Iv.
специалистов,

СrЪ-r,л.

Ъь.п

Ььц.п,

Ь вrп

Ьь-.п,

Ьчпrtl,

I

v. Взаимодействие с органами исполнительной власти Республикlt

Крым и другими организациями



Практическая работа по взаимоhействию с
ГБУЗ РК кКрымский научно-практический
центр наркологии)

В течение года
Специа-писты

центра Ьь._л
Практическая работа по взаимодействию с
ФКУ кУголовно-исполнительная инспекция
УФСИН по Республике Крым и г.
севастополю>

В течение года
Специа;lисты

центра
bb--n

Заключение договоров с предприятиями,
учреждениями и организациями независимо
от их подчинения и формы собственности

l квартал
директор

юрисконсульт Ьь-п.
Заключение договоров и соглашений с
9ýтцественными организациями, благотво-
рительными фондами, некоммерческими и
религиозными организациями

В течении года
директор

специалист по
соц.работе

юрисконсульт r>Ъr4l "

Организация совместных мероприятий,
семинаров с отделом по делам молодежи и
спорта Бахчисарайской администрации

По мере
необходимости

соц.педагог Ьl*п,
Организация и проведение совместных
мероприятий для специалистов районньrх
и городских ЩССС!М

По мере
необходимости

педагоги-
психологи ЬЪwl.lа,

Организация и tIроведение совместных
профилактических мероприятий для
родителей и школьников районньrх и
городских учебных заведений

По запросу
педагоги-

психологи,
соц.педагог Ьечп,

vI. Создание, укрепление и развитие материально-технической базы

Провеление текущего ремонта помещений
учреждения

В течение года
зав.хозяйством fbb,- п,

Оборуловать помещения центра
автоматической установкой пожарной
сигнализации, системой оповещения и
управления эвакуацией людей (СОУЭ) при
налички финансирования

Що 15.10.2018 г
директор,
зав.хозяйством

Обеспечение пищеблока дополнительными
специ€lльными шкафами, к}хонным
инвентарем

До 01.06.2018 г
директор
зав.хозяйством ърrл,

Организация KoHTpoJuI за соблюдением
норм питания получателей социаJIьньIх
услуг разных возрастных групп

директор
зав.хозяйством
юрисконсульт Ьý+п

Обеспечение матери€rльно-технической
базы для проведения подростковых сборов
в рамках социального проекта
кПерспектива>

По мере
подготовки к
проведению
зав.хозяйством
гл.бухгалтер ф Ь-п-

Обеспечение материально-технической
базы для проведения празднования l0-ти
летия создания учреждения

До 15.09.2018 г
.Щиректор
гл.бухгалтер
зав.хозяйством Ьь<-а

VII. Организация работы по соблюдению требований техники безопасности,
охраны труда, гражданской защиты, пожарной безопасности,

антитеррористической защищенности

-

t{иЕ

И)>

энии)
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VIII. Организация работы по соблюдению законодательства РФ

в сфере финансовой деятельности

J!
,!

l
a

J,!

Ъý.-п, d

директор
гл. бухгалтер

Привлечение
проведения

финансирование для
мероприятии

защищенности, ГО,антитеррористической
ПБ иоТ

Ежеквартально
зав.хозяйством
специалист по

Про"еление внутренних проверок на

соответствие учреждения правилам

пожарной безопасностио требованиям

До 15.03.2018
Специатtист по
соц.работе,
завхозяйством

защиты органов дыхания и зрения человека

от токсичных продуктов горения и

обеспечить дежурд!Iй п9р99ц9д

Постоянно
директор
гл. бухгалтер

Организация работы По эффективному

исlrользованию средств бюджета,

выполнению государственного задания,

повышению качества составления и

достоверности бухгалтерской отчетности и

веден ия бухгадтýр9ý9I9J:9Iq
Проведение внутренних плановьIх проверок

инансово-хозяйственноЦд9д9д!ц99f и
Ежемесячно
гл. бlхгалтер

Проведение проверки правильности
списания товаро-материаJIьньж ценностеи,

продуктов питания, соответствие

Ежемесячно
гл. бухгалтер

Проверка ведения путевых листов,

соответствие нормам и IIравильность

списания ГСМ, деталей и запчастей на

слух<ебный автомобиль
2 ржа в год
гл. бухгалтер

Организация и проведение инвентаризации

декабрь
директор,
юрисконсульт,

Составление проекта плана-закупок
плана-графика на 2019 год

до25.|2 2018 г.
Латифова Э.И.

Сосrа"ление отчета об объеме закупок у
СМП и СоНКо за 2017 год

1

Z'



ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ
работников и добровольцев

Государственного бюджетного учреждения
Республики Крым

(ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОЙ АДАПТАЦИИ>
с Планом работы учре)цдения

на 2018 год
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Jл ,dрl

Ws.lL Jо1+.
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z1.17.1а
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,9. tJ_

подписъ
БорисоваИ.И.
Латифова Э.И.

uД. )сЮ t .я,U qч бо*л Прохорова Е.О.
Аксенов Е.П.
Лебедева М.А.
Кащеева Е.С.
Еременко Л.Н.

.r^€з. r,.1o сОЧ. ,-lЪОU Кудланов A.IO.
Литинская Д.Х.

20,,lp. t+
&9. ,а , / I

Ершов А.А.
Калиниченко н.В.
Чигрина А.М.
Прохоров Р.К.
Вербицкая О.В.
Литинский С.В.
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